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Oficio n°® 2886/2013 — GS/SESAF Natal, 02 de setembro de 2013.

A Diretoria Colegiada do SINDSAUDE-RN

Assunto: ResolugBes acerca do Oficio n° 343/2013/SINDSAUDE-RN
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Prezados Senhores, '

‘Conforme gjustado em reunifo neste éabin&te, ocorrida am 30/08/2013,
¢com os mpﬁé@antantes do SINDSAUDE, repassamos as propostas lancadas pela
Gestao da.EESAP para avaliagéo em Assembléia.

?Neste sentido, informamos que dos 05 (cinco) pontos deﬁmdua como
montﬁnus mnstantas na contraproposta formulada através do Oficic nf

343{201 BISIHIJSHLIDE-RN ja ha a efetiva¢do garantida de quatro pontos solicitados e
ap:'gaantados, o0s quais serdo explanados abaixo.

Pleito d#ﬁiéﬂicato: Apmenﬁgau de calendirio para implantagio do reajuste
dos 22% na GAE e na Jornada Especial para os aposentados e pagamento
fetroativo. | :
Resultado: Langada a proposta para implantagio do referido reajuste, incuindo o
pagamento refroativo, em trés parcelas, sendo contemplados, em Janeiro de 2014, um
terco dos servidores da SESAP (1* etdpa); em Fevereiro de 2014, sendo implantado
para mais um terco dos servidores (2* etapa);, @ em Marco de 2014 a Uitima etapa,
~ abrangendo mais um ter¢go dos servidores da SESAP, -inclui&_ais— nesta-corecio-Cs .
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servidores aposentados. O critério de definigio para iniciar o reajuste ficard
determinado pelo SINDSAUDE, que repassard as informagbes 3 SESAP.

Pleito do Sindicato: Convocaciio dos concursados para suprir a necessidade de
pessoal nos locais de trabalho.

Resuitado: A SESAP, através de estudos técnicos realizados pela COHUR e CRH,
identificaram as necessicades reais de forgca da trabalho nas unidades SUS. O
Governo do Estado ja convocou 221 apmvadns do Ultimo concurso, na data de
20/08/2013, para atender ao Hospital da Mulher/Mossors. Em outubro de 2013, serdo
chamados servidores do Ultimo concurse para © Hospital Regional do Seridé. Tambem
sera rezlizada a convocagio de 61 novos profissioneis para a Regﬁg‘ﬁﬁ'opcﬂ'ﬁana,
de acordo com as necessidades do servigo, mdulrniq o Hospital da ﬁma Militar. Por
fim, o Governo do Estado assegurcu para setembro/2013 a cnnvncan;ﬁo de médicos
do trabalho, atendendo a Racum‘vdaﬁu do Ministério Pdblico do Trabalho.
Lembramos que as convocagbes acima expostas, devem atender o equilibrio -
na Folha de ' Pagamento, levando-se em consideragio a LRF = Lei de
Raapnn;ahiﬁ;ig:_la Fiscal. : '

Ehhnracan da‘ uma folha de pagamento extra para repor 0S dmunhs
indevidos. |

Resulfado: A fqlha complementar para rapur os descontos indevidos fora implantada
e os v:lures devidos foram creditados na conta dos servidores, em 14}‘03!2013

_thaltamgs qu__- a folha do més de agosto j& constou com a correcio da folha ce
julho, -pfetiﬂapdaé-a retificagdio. '

Manutenciio da Comisséio de Revisdo do PCPR e publicagio de IPortaria'am
Diario Oficial.

Resuitado: A Comiss&o esta definida ¢ sua publicagéo serd imediataments efetivada
apbs a neguciar;ﬁa positiva na Assembléia Deliberativa deste Sindicato. '
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No tocante ao pleito da implementacdo Salarial constante no mencionado oficio,
temos algumas consideragdes a fazer:

Resultado: Como & de conhecmento de todos, consta na Lei Complementar
333/2006 (Tabelas X e XI), constante no Anexo Unico da Lei Complamentar n®
475/2012, a previsdo da correcdo do internivel de 3% (trés ‘por cento) para ser
aplicado na Tabela salanai do quadro efetive, e neste mnmentn gpresentamos uma
contraproposta para o pleito que é a de efetivar esta implantacio em trés parcelas,
que se iniciaria em Margo ds 2014, e se encerraria em Maio de 2014. Observando-se
ainda que a referida alteragéo da tabela salarial jaira atender aos valores atualizados
com a mcorporagan dos 50% (cinglienta por cenio), que sera fna% em fevereiro
de 2014, &

Em relagio a este ponto, ha estudo finalizado pela, Cﬁuﬂenadnrla de
Recursos Humanos, da impacto financeire que perfaz a monta de aproximadamente
quatro rmlhﬁ-as @ meio de reais, ao més,

Ressaltamos que as negociagbes ora em curso, com propostas apresentadas a
esse Sinducatu S80 de conhecimento da Excelentissima Senhora Govemadora do
Estado, que autnnzuu 0 @vango no sentdo de por fim ac movimento paradista.

: Gem:is de que existe o dessjo mituo pelo entendimento e pelo avanco nas
propostas, e na certeza de que uma deliberagéo em que o bom senso e 3 disposicdo
para 3 negot;a;:én efetiva, podem resultar na constatacdo de que conquistas sdo
ubhdas de farrna mais efetivas, quando a capacidade de articulagio. entre todos os
entés anvnlvdns esta preservada.
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