RO GRANDE DO NORTE

Mensagem n° 128/2017 — GE Em Natal — RN, 03 de maio de 2017.

A Sua Exceléncia o Senhor

Deputado EZEQUIEL FERREIRA DE SOUZA

Presidente da Assembleia Legislativa do Estado do Rio Grande do Norte
Nesta

Excelentissimo Senhor Presidente,

Tenho a honra de submeter a elevada apreciacdo dessa Egrégia Assembleia
Legislativa, por intermédio de Vossa Exceléncia, o incluso Projeto de Lei que “Dispde sobre
a contratacdo temporéria de profissionais da area de salde para atender a necessidade de
excepcional interesse publico, nos termos do art. 37, IX, da Constituicdo Federal, e da outras

providéncias.”

O Projeto de Lei objetiva possibilitar a contratacdo por tempo determinado,
com fundamento no art. 37, IX, da Constituicdo da Republica, de profissionais da area da
saude (técnicos, enfermeiros, farmacéuticos, bioquimicos, fisioterapeutas e médicos de

diversas especialidades) para atuarem no servico de salde publica oferecido a populacéo.

Cumpre ressaltar que, desde o Gltimo concurso para a contratacdo de pessoal
efetivo, realizado no ano de 2010, ocorreu a vacancia de mais de 1.200 (mil e duzentos)
cargos, em decorréncia de exoneragOes, demissdes, falecimentos, afastamentos,
aposentadorias e licencas de concessdo obrigatéria, 0 que, somando-se ao aumento

populacional, provocou um consideravel déficit funcional.

Dessa forma, torna-se indispensavel a realizacdo de processo seletivo com vista
a contratacdo imediata de pessoal para suprir a demanda existente, objetivando promover uma
medida administrativa assecuratéria da manutencdo do direito fundamental & satde, enquanto

ndo se prové os cargos vagos mediante concurso publico.



Por outro lado, o Projeto de Lei também se prop0e a viabilizar a contratacdo de
profissionais da &rea de salde para assisténcia a situacdes de calamidade publica e/ou
emergéncia em salde publica, ao combate a surtos endémicos e ainda ao desenvolvimento de
atividades temporarias assumidas por meio de convénios, termos de ajuste, projetos ou

contratos firmados com entes governamentais.

A aprovacdo do presente Projeto de Lei viabilizar, assim, uma melhor oferta
de servico publico de saude, pois ampliard de imediato o numero de profissionais em

atividade, possibilitando maior efetividade na prestacao do servico essencial a populacéo.

Ciente da relevancia da matéria, que certamente sera inserida no ordenamento
juridico potiguar, confio na rapida tramitacdo do incluso Projeto de Lei e, ao final, na sua

aprovacao por essa Casa Legislativa.

Robinson Faria
Governador



R10 GRANDE DO NORTE

PROJETO DE LEI

Dispde sobre a contratacdo temporaria de profissionais
da &rea de saude para atender a necessidade de
excepcional interesse publico, nos termos do art. 37, IX,
da Constituicdo Federal, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE: Faco

saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Para atender a necessidade excepcional de interesse publico, fica a
Secretaria de Estado da Saude Publica (SESAP) autorizada a contratar profissionais da area de
salde, por tempo determinado, nas condicdes e prazos previstos nesta Lei, mediante processo
seletivo simplificado, com ampla divulgacdo, por meio de publicacdo no Diario Oficial do
Estado (DOE), jornal de circulagdo estadual e internet, cujas regras seréo estabelecidas em
edital.

8§ 1° A contratacdo por tempo determinado sera regida pelo regime especial de
direito administrativo, sendo aplicavel, no que couber, a Lei Complementar Estadual n°® 122,
de 30 de junho de 1994.

§ 2° E vedada a contratagdo por tempo determinado na hipGtese de existéncia
de candidato aprovado em concurso publico para o cargo efetivo equivalente, durante a

vigéncia do certame.

Art. 2° Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico,

para fins de contratagéo por tempo determinado com base nesta Lei:

| - assisténcia a situacfes de calamidade publica e/ou emergéncia em salde

publica, devidamente reconhecidas por ato do Chefe do Poder Executivo Estadual;



Il - combate a surtos endémicos, devidamente atestados por documento

técnico, elaborado pela SESAP;

Il - necessidade de contratacdo em virtude de déficit de servidores ocupantes
de cargos de provimento efetivo decorrente de exoneracdo, demissdo, falecimento,
afastamentos, aposentadoria e/ou licencas de concessdo obrigatdria, bem como em virtude do
ndo preenchimento de vagas por concurso publico, mediante comprovagdo por documento

técnico elaborado pela SESAP;

IV - admissdo de profissionais na éarea de salde, necessarios ao
desenvolvimento de atividades assumidas por meio de convénios, termos de ajuste, projetos

ou contratos firmados com entes governamentais.
Art. 3° A contratacdo por tempo determinado de que trata esta Lei:

| - sera precedida de processo seletivo simplificado, cujos critérios, regras e
procedimentos serdo estabelecidos no respectivo edital, observados os principios a que se

submete a Administracdo Publica Estadual;

Il - podera adotar quaisquer das jornadas de trabalho previstas na Lei
Complementar Estadual n® 333, de 29 de julho de 2006, de acordo com a peculiaridade do

cargo a ser provido;
Il - serdo feitas pelo prazo de 12 (doze) meses, prorrogavel por igual periodo.

Paragrafo tnico. A prorrogacéo, aplica-se a mesma vedagao prevista no art. 1°,
8 3°.

Art. 4° E vedada a contratacdo de servidores e empregados da Administracdo
Publica Direta ou Indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem
como de empregados ou servidores de suas subsidiarias e controladas, excetuadas as
acumulagdes permitidas no art. 37, XVI, “c”, da Constituicdo Federal, condicionando-se, para

esses casos, a apresentacdo de certiddo de compatibilidade de horérios.

Paragrafo Unico. Sem prejuizo da invalidacdo do contrato, a infragdo ao
disposto no caput acarretard responsabilidade administrativa solidaria da autoridade

contratante e do contratado quanto a devolugéo dos valores pagos.



Art. 5° Os cargos, quantitativo, remuneracdo e jornada de trabalho do pessoal
contratado nos termos desta Lei serdo previstos no respectivo edital do processo seletivo
simplificado.

Paragrafo Unico. A remuneracdo do pessoal contratado nos termos desta Lei
sera fixada em importancia igual ao valor da remuneracdo estabelecida para os cargos

correspondentes em inicio de carreira, sem considerar as vantagens de natureza individual.
Art. 6° O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo podera:

| - receber ou exercer atribuicdes, funcBes ou encargos ndo previstos no

respectivo contrato;

Il - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precério ou em substituicao,

para o exercicio de cargo em comissao ou funcao gratificada;

Il - ser novamente contratado, com fundamento nesta Lei, antes de decorridos

24 (vinte e quatro) meses do encerramento de seu contrato anterior.

Paragrafo Unico. A inobservancia do disposto no caput acarretara a rescisdo
ou invalidacdo do contrato, sem prejuizo da responsabilidade administrativa das autoridades

gue deram causa a infracao.

Art. 7° O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a, sem direito a

indenizagdes:
| - pelo término do prazo contratual;
Il - por iniciativa do contratado;
I11 - por iniciativa do contratante, nos casos de:

a) pratica de infracdo disciplinar punivel com demissdo, apurada em
sindicancia em que sejam assegurados ao acusado o contraditorio e a ampla defesa, com o0s

meios e recursos a ela inerentes;
b) assuncdo de cargo ou emprego incompativel com as fun¢des do contrato;

c) conveniéncia e oportunidade administrativas;



d) auséncia injustificada ao servico por mais de 5 (cinco) dias uteis

consecutivos;

IV - quando da nomeacédo de servidor efetivo aprovado em concurso publico

para provimento do cargo correspondente.

8 1° A extingdo contratual prevista na alinea “c” do inciso III acarretara 0
pagamento, ao contratado, de indenizagdo correspondente & metade do que lhe caberia

referente ao tempo remanescente do contrato.

8 2° Na hipoétese de pratica de infragdo disciplinar punivel com demisséo, a
extincdo contratual por motivo diverso antes de instaurada ou concluida a sindicancia nédo

impede a Administracdo Publica de inicié-la ou dar-lhe andamento.

§ 3° Além da extincdo contratual, a condenacdo por pratica de infracdo
disciplinar punivel com demissdo, durante o periodo de contratacdo por tempo determinado,
acarretard a proibicdo de nova investidura, no ambito da Administracdo Publica Estadual, a
qualquer titulo, para quaisquer cargos, empregos e funcdes publicas, pelo prazo de 2 (dois)

anos.
Art. 8° Ao pessoal contratado nos termos desta Lei, aplicar-se-a:
| - 0 regime geral de previdéncia social;

Il - os mesmos deveres, proibicdes e responsabilidades vigentes para 0s

servidores ocupantes dos cargos de provimento efetivo correspondentes.

Art. 9° As infracOes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos

desta Lei serdo apuradas conforme dispde a Lei Complementar Estadual n® 122, de 1994.

Art. 10. O tempo de servico prestado em virtude da contratacdo nos termos

desta Lei seréd contado apenas para efeitos de aposentadoria e disponibilidade.

Art. 11. As contratagdes previstas nesta Lei somente poderdo ser efetuadas

mediante prévia autorizacdo do Governador do Estado.

Art. 12. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a conta de

dotacdo propria da SESAP, consignada na Lei Orcamentaria Anual.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.



Art. 14. Ficam revogadas:

| - a Lei Estadual n° 8.397, de 17 de outubro de 2003;

Il - a Lei Estadual n® 8.667, de 30 de maio de 2005;

[l - a Lei Estadual n° 9.004, de 28 de setembro de 2007.

Palacio de Despachos de Lagoa Nova, em Natal, de de 2017,
196° da Independéncia e 129° da Republica.



